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JAHRESBERICHT DES PRÄSIDENTEN

Geschätzte Leserinnen 
und Leser

Vor Ihnen liegt der Jahresbericht 2021 der Sozialen Dienste Mittelrheintal SDM. Neben 
Informationen zur Rechnung 2021 und zum Budget 2022 dokumentieren wir darin die 
zahlreichen und vielfältigen Aufgaben in unseren verschiedenen Fachbereichen im 
abgelaufenen Jahr.

Die SDM waren auch im vergangenen Jahr durch die Corona-Pandemie speziell gefor-
dert. Diese ausserordentlichen Umstände stellten die gesamte Belegschaft das ganze 
Jahr hindurch vor grosse Herausforderungen. Sämtliche Beratungsstellen mussten 
ihre Dienstleistungen den neuen Gegebenheiten laufend anpassen. Sehr stark ge-
fordert waren auch die Kitas und Tagesfamilien, um den Betrieb aufrechterhalten zu 
können. Roger Märkli übernahm neben der Jugendarbeit von Yves Munz auch die 
Bereichsleitung SSA und die von der Gemeinde Widnau und der OMR gewünschten 
Aufstockungen in der SSA konnten gut besetzt werden. Mit Nadja Stillhard fanden 
wir für Esther Schellenberg eine geeignete Nachfolgerin als Bereichsleiterin Personal-
wesen. Das vor kurzer Zeit im Bereich FSS eingeführte Angebot der SPF bewährt sich 
und ist bereits ausgelastet, sodass im Sinne der frühzeitigen und präventiven Arbeit 
in den Familien in nächster Zeit eine Aufstockung zu prüfen ist.

Rückblickend darf festgestellt werden, dass die Mitarbeitenden der SDM im vergan-
genen Jahr diese erneut schwierigen Umstände mit einer ausserordentlichen Flexibi-
lität und einer hohen Einsatzbereitschaft mit immer wieder neuen Herausforderun-
gen hervorragend gemeistert haben, wofür ihnen ein spezieller Dank gehört.

Abschliessend bedanke ich mich im Namen des Vorstandes bei allen Mitarbeitenden 
für ihren Einsatz und ihr Engagement im vergangenen Jahr. Mein Dank gilt aber auch 
den Kolleginnen und Kollegen im Vorstand sowie Geschäftsführer Reto Gnägi für die 
Unterstützung und die konstruktive Zusammenarbeit. 

  Bruno Seelos     
Präsident SDM

  Reto Gnägi   
Geschäftsführer SDM
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SOZIALE FACHSTELLEN SDM

Im 2021 stellten wir im Bereich Familie, Soziales, Sucht wiede-
rum eine Zunahme der Komplexität in Bezug auf inhaltliche 
Themen, Familienkonstellationen und fachliche Kontexte fest. 
Dies erforderte auf der Ebene Fachpersonen wiederum eine 
hohe Bereitschaft sich mit neuen Themen auseinanderzuset-
zen, die professionelle Rolle zu re�ektieren und sich mit Flexi-
bilität auf anspruchsvolle, sich teilweise schnell verändernde 
Situationen einzulassen.
Im letzten Jahr verfolgten wir als Projekt das Ziel unsere Unter-
lagen/Akten/Dokumente vollständig digital abzulegen – die-
ses konnte erfolgreich umgesetzt und abgeschlossen werden.

Beratung
Im Bereich Familie standen die Beratungen von Familien in 
unterschiedlichen Konstellationen zu den Themen Erziehung, 
Trennung/Scheidung, Regelung des Besuchsrechts schwer-
punktmässig im Vordergrund. Es zeigte sich gehäuft, dass sich 
bereits vorhandene Themen/Nöte innerhalb der Familien wei-
ter verschärften und letztlich zu Eskalationen führten. Speziell 
sichtbar wurde dies durch vermehrte Beratungen von Eltern in 
Erziehungsfragen, Trennungsinformationen/-beratungen und 
Besuchsrechtsmediationen.

Im Bereich Soziales nahmen die Anfragen rund um Budget-/
Schuldenberatung wiederum zu. Auch in diesem Bereich 
konnten wir feststellen, dass bereits früher vorhandene �nan-
zielle Probleme sich weiter akzentuierten. Gehäuft waren die 
Personen überfordert mit ihrer Situation gepaart mit psychi-
schen Problemen und Burnout.

Im Bereich Sucht stellten wir vermehrt harte Konsummuster 
bei Jugendlichen fest (Mischkonsum, Alkohol, Kokain, MDMA). 
Zudem wurde unser Angebot gehäuft im Themenbereich Ess-
störungen nachgefragt. Die Einschränkungen durch Corona 
stellten für Menschen mit Suchtproblemen eine besonde-
re Herausforderung in der Freizeitgestaltung dar. Insgesamt 

Beratung  
Familie, Soziales, Sucht SDM konnten wir jedoch keine schweren Rückfälle erkennen.

Sozialpädagogische Familienbegleitung (SPF)
Das im 2020 gestartete Angebot «Sozialpädagogische Fami-
lienbegleitung» konnte sich im 2021 zunehmend etablieren. 
Die anfangs de�nierten und abgesprochenen Abläufe wurden 
mit den wichtigsten involvierten Fachstellen evaluiert, mini-
mal angepasst und die Zusammenarbeit wird als gelingend er-
lebt. Die Anfragen erfolgten wellenartig und vermehrt in Rich-
tung Intensivbegleitungen. Inhaltlich waren die Themen sehr 
vielfältig und die Begleitungen teilweise sehr anspruchsvoll, 
was eine hohe zeitliche und inhaltliche Flexibilität erforder-
te. Es zeigte sich zudem, dass sich die auf die Ziele und Mög-
lichkeiten der Familien ausgerichteten Begleitungen sowohl 
strukturell als auch fachlich bewährten, was teilweise auch zu 
früher als geplanten Abschlüssen führte. Erfreulich war insbe-
sondere auch die Tatsache, dass zunehmend freiwillige Beglei-
tungen angefragt und von den Sozialämtern unserer Träger-
gemeinden in Form einer Kostengutsprache bewilligt wurden.

Sammlung „Familien in Not“
Im vergangenen Jahr unterstützten wir 26 Familien/Personen 
(wovon 14 externe Gesuche) aus unseren Trägergemeinden 
mit einmaligen Geldauszahlungen. Hierbei handelte es sich 
um Familien/Personen, welche sich in einer schwierigen �nan-
ziellen Situation befanden. Inhaltlich reichten die Auszahlun-
gen von sofortiger Notunterstützung für Lebensmittel/Kleider 
über Beiträge an ungedeckte Gesundheitskosten bis hin zu 
Übernahmen von Vereinsjahresbeiträgen. Es zeigte sich, dass 
durch die unkomplizierten �nanziellen Unterstützungen spür-
bare Entlastungen erreicht werden konnten.

Im Rahmen der jährlich statt�ndenden Weihnachtsaktion 
durften wir 63 Familien mit 114 Kindern aus unseren vier Trä-
gergemeinden eine kleine Freude machen. An dieser Stelle 
möchten wir uns bei allen Spenderinnen und Spendern, die 
uns bei der jährlichen Sammlung mit einem Geldbetrag unter-
stützten ganz herzlich bedanken.

Personelles/längere Weiterbildungen
Wir hatten keine personellen Veränderungen im letzten Jahr.
Im 2021 haben Patrik Lüchinger den CAS «Soziale Arbeit mit 
gesetzlichem Auftrag» und Kim Wider den CAS «Sozialpädago-
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Beratung Familie, Soziales, Sucht  I  Klientendossiers

Beratung Familie, Soziales, Sucht  I  Personen kommen wegen

2019 2020 2021
Stand per 01.01. 119 105 140

Dossiererö�nungen 211 221 169

Dossierabschlüsse 225 186 183

Aktueller Stand 31.12. 105 140 126

Total bearbeitete Fälle (Stand per 01.01. + Dossiererö�nungen) 330 326 309

2020 2021
Familie, Soziales

Paarberatung 11 8 3

Familien-/Erziehungs-/Jugendberatung 32 24 31

Trennungs-/Besuchsrechtsberatung/Unterhalt (ab 2021 siehe unten) 83 70 0

Trennungs-/Scheidungsberatung (inkl. Mediation) 52

Besuchssrechtberatung/Unterhalt (inkl. Mediation) 18

Einzelberatung / schwierige Lebenssituation 39 37 26

Budgetberatung / Sachhilfe 23 32 37

Sozialpädagogische Familienbegleitung  (SPF) 0 4 9

externe Gesuche aus Sammlung "Familien in Not" 18 29 14

Sucht

Alkohol 23 27 33

Cannabis 6 9 4

Illegale Suchtmittel 17 16 13

andere Suchtformen 8 2 5

auf Empfehlung: Strasssenverkehrsamt (FiaZ/FuD) 59 56 51

auf Empfehlung: Jugendanwaltschaft 11 12 13

gische Familienbegleitung» an der Fachhochschule St. Gallen 
erfolgreich abgeschlossen. Herzliche Gratulation.

Insgesamt war 2021 für unseren Bereich wiederum ein sehr he-
rausforderndes Jahr auf verschiedenen Ebenen. Ich bedanke 
mich bei den Mitarbeitenden des Bereichs Familie, Soziales, 
Sucht für die hervorragende Facharbeit und die hohe Bereit-
schaft sich mit den vielfältigen Themen in unserem breiten 
Arbeitsfeld auseinanderzusetzen. Des Weiteren danke ich allen 
Fachstellen für die gute und immer wieder bereichernde Zu-
sammenarbeit.

  Andrea Zeller  
Bereichsleiterin Beratung Familie, Soziales, Sucht SDM 
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Rückblick
Das zurückliegende Jahr war wiederum geprägt von den The-
men rund um Corona. Nach einer kurzen Verschnaufpause im 
Sommer, sind die Ho�nungen auf eine nachhaltige Verbesse-
rung der Situation nicht in Erfüllung gegangen. Auf Seite der 
Kinder und Jugendlichen machen sich Ermüdungserschei-
nungen bemerkbar, ihre psychische Gesundheit leidet wissen-
schaftlich belegt. Das Jahr 2021 war geprägt von Unsicherhei-
ten, weniger Toleranz und vermehrt aggressiven Verhalten in 
der Gesellschaft, und so auch zwischen den Schülerinnen und 
Schülern. Die Beratungen auf Grund von Ausgrenzung, Mob-
bing und der psychischen Gesundheit haben zugenommen. 
Gleichzeitig war die Triage an spezialisierte Fachstellen auf 
Grund derer mangelnden Kapazitäten schwierig. Teilweise be-
stehen Wartezeiten von mehreren Monaten. Die Schulsozial-
arbeit (SSA) war im vergangenen Jahr gefordert und hat gute 
Arbeit geliefert, so der Tenor aus den Rückmeldungen, welcher 
uns sehr freut.

Schulsozialarbeit Balgach
Im vergangenen Jahr war die SSA vermehrt mit Ängsten und 
Unsicherheiten von Kindern in Zusammenhang mit Heraus-
forderungen innerhalb der Familie konfrontiert. Kinder haben 
auf Arbeitsverlust, Existenzängste und Trennungen in ihrem 
Schulalltag reagiert. Auch nutzten sie soziale Medien früh-
zeitig, ohne dass ihre Medienkompetenz weit ausgeprägt ist. 
Dies führte dazu, dass Anstandsregeln verletzt, Rechte und 
Gefühle von Mitschüler/innen missachtet wurden. Interven-
tionen im Klassenverband und Gespräche mit einzelnen Schul-
kindern und Gruppen waren vermehrt nötig. Das Angebot der 
SSA Balgach wird von Kindern, Eltern und Lehrpersonen als 
Unterstützung wahrgenommen. Inhaltlich geht es häu�g um 
Themen wie Erziehung, Grenzen setzen, Umgang mit Medien, 
Streitigkeiten unter den Schulkindern oder Ausgrenzung aus 
dem Klassenverband. Das Schlichten von Kon�ikten oder die 

Schulsozialarbeit 
Mittelrheintal

(Re-)Integration von Einzelnen stehen dabei im Fokus der Tä-
tigkeit. Die Medientage in Zusammenarbeit mit dem Jugend-
netzwerk haben sich etabliert und sind ein fester Bestandteil 
in der Schulagenda. Die Dynamik im Schulalltag verhinderte 
bisher ein stärkeres Engagement in der präventiven Arbeit. 
Aktuell arbeitet die SSA an einem Projekt zur Mitbestimmung 
der Schülerschaft in Pausensituationen. Ein Konzept wurde er-
arbeitet und dem Schulrat vorgestellt.

Schulsozialarbeit Berneck
Im vergangenen Jahr standen bei der SSA in Berneck vielfäl-
tige Thematiken im Fokus. Die Einzelarbeit mit Kindern zur 
Stärkung ihrer Impulskontrolle (Wut), dem Umgang mit Kon-
�ikten, aber auch der Umgang mit ADHS oder Hochsensibili-
tät. Bei der Arbeit mit Gruppen und Klassen ging es häu�g um 
einen fairen Umgang miteinander, gerade auch in Bezug auf 
die Mediennutzung. Bei der Elternarbeit waren es Themen wie 
Erziehung, Medienkonsum der Kinder und Kon�ikte mit ande-
ren Eltern. Lehrpersonen konnten in der Elternarbeit, dem Um-
gang mit der Klasse und auch bei klassenübergreifenden The-
men unterstützt werden. Viermal jährlich fand der Stäp�i-Bünt 
Schüler*innen-Rat statt, welcher durch die SSA geleitet wird. 
Teilweise waren schulhausübergreifende Interventionen für 
ein gutes Miteinander notwendig. In den 1., 3. und 5. Klassen 
wurden Projekte zu Themen wie Wahrnehmung, Klima, Mob-
bing, häusliche Gewalt, der Stärkung der eigenen Re�exions-
fähigkeit und die Medientage durchgeführt. Im Kindergarten 
konnte die SSA vorgestellt werden. Im Weiteren unterstützte 
die SSA die Erarbeitung des Leitbildes der Schule.

Schulsozialarbeit Diepoldsau
Die SSA im Kirchenfeld ist sehr gefragt und dadurch stark 
ausgelastet. Die bearbeiteten Themen sind vielfältig. Die Co-
rona-Pandemie trägt ihren Teil dazu bei, Ängste und Verunsi-
cherung sind häu�ge Themen. Trotz der hohen Einzelfall-Be-
lastung konnte die SSA im Jahr 2021 zum ersten Mal einen 
Elternabend zum Thema digitale Medien, für alle Eltern der 
3. Klasse, durchführen. Schwerpunkte waren der Umgang im 
Netz, Datenschutz, diverse Apps, Gamen, Sucht und Cyber-
Mobbing. Parallel startete die SSA mit der Medienprävention 
mit Schüler*innen der 3. Klassen. Diese besteht aus drei Teilen, 
von denen im Berichtsjahr mit dem ersten Teil «Grundlagen 
zu digitalen Medien» gestartet wurde. Der zweite Teil «Gamen 
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und Sucht» sowie der dritte Teil «Cyber-Mobbing» �nden 2022 
statt. 
Durch die Abgabe der Bereichsleitung SSA auf anfangs März 
2021 konnte sich Schulsozialarbeiter Yves Munz voll auf sein 
praktisches Wirken konzentrieren. Lange, coronabedingte 
Wartzeiten von externen Abklärungsdiensten schränkten teil-
weise zeitnahe Triagen ein und beein�ussten so den Bedarf an 
Gesprächen auf Ebene SSA. Neben psychischen Problemlagen 
erschwerte die Pandemie einzelnen Jugendlichen, sich kon-
zentriert auf ihre Berufs�ndung einzulassen. Eingeschränk-
te Freizeitaktivitäten schmälerten das Wohlbe�nden einiger 
Schüler*innen. Hier konnten die Verläufe durch die Angebote 
der SSA positiv unterstützt werden. Weiter nahm die SSA bei 
der Re�exion des Projektes «Frühförderung» in Diepoldsau teil. 
Neu lanciert wurden Präventionsprojekte für eine gesteigerte 
Medienkompetenz in den 4. Klassen. 

Schulsozialarbeit OMR Heerbrugg
Diesen Sommer wurde die SSA der OMR von 50 % auf 100 % 
komplettiert. Mit ca. 460 Schüler*innen an der OMR war dieser 
Schritt zu Gunsten der drei Standbeine Früherkennung, Prä-
vention und Intervention wichtig. Mit Roberta de Luca konnte 
eine kompetente Schulsozialarbeiterin gefunden werden, die 
schnell den Zugang zu den Schülern und Lehrpersonen gefun-
den hat. Die Zusammenarbeit im SSA-Team konnte unkompli-
ziert organisiert und schnell umgesetzt werden. Die Schwer-
punkte der SSA-Arbeit waren wie bis anhin Einzelberatungen 
von Jugendlichen, Eltern, Lehrpersonen und die Zusammen-
arbeit und Triage mit involvierten Fachstellen. Die Zusammen-
arbeit mit der Schulleitung, Lehrpersonen, Eltern, Behörden 
und den Jugendlichen wird als gut empfunden. 

Schulsozialarbeit Widnau
Im Frühling 2021 konnte die SSA Widnau mit einem 50% Pen-
sum in der Mittelstufe komplettiert werden. Neu stehen dem 
Kindergarten und der Unterstufe, der Mittelstufe und der 
Oberstufe je eine eigene Schulsozialarbeiterin zur Verfügung. 
Der Einstieg konnte ideal geplant werden, und die Zusammen-
arbeit im SSA-Team wie auch innerhalb der Schule ist gut ge-
startet. Die bearbeiteten Themen waren auf allen Stufen man-
nigfaltig und wurden noch immer häu�g durch die Corona-
situation geprägt. Themen und Herausforderungen aus dem 
Familienalltag wurden mitgetragen und kamen teilweise im 
Verhalten an der Schule zum Ausdruck. Bei älteren Schüler*in-

nen waren die Einschränkungen bei der Freizeitgestaltung 
und im Kontakt mit gleichaltrigen spürbar. Allgemein war eine 
geringere Toleranz gegenüber Mitschüler*innen feststellbar. 
Mobbing und Ausgrenzung, die psychische Gesundheit und 
das Grundvertrauen waren prägende Themen. Hinzu kamen 
ausserordentliche Ereignisse wie z. B. Todesfälle, welche in 
ihrer Dynamik eine grosse Anzahl Menschen erfassten, unbe-
rechenbar waren, und unmittelbar alle Ressourcen banden.

Ausblick
Die Coronasituation und ihre Auswirkungen auf die psycho-
soziale Situation von Kindern und Jugendlichen wird das Jahr 
2022 weiter begleiten. Wichtige Entwicklungsschritte können 
von den Kindern und Jugendlichen nur eingeschränkt ange-
gangen werden. Die Selbstwirksamkeit bleibt von Unwägbar-
keiten beschnitten. Die psychische Gesundheit von Kindern 
und Jugendlichen ist wissenschaftlich belegt stark belastet, 
entsprechende Fachstellen von ihren Ressourcen her bereits 
überlastet. Unter diesen Voraussetzungen wird die SSA auch 
im neuen Jahr herausgefordert bleiben.

Personelles
Per Anfang März 2021 übergab Yves Munz die Bereichsleitung 
der SSA an Roger Märkli. Yves Munz blieb der SSA in Diepold-
sau erhalten. In Widnau und an der OMR konnte die SSA um 
je 50% erweitert werden. Nicole Petra Rickenbacher startete in 
der Mittelstufe in Widnau per März 2021, Roberta De Luca kom-
plettiert die SSA OMR seit Juni 2021.

  Roger Märkli 
Bereichsleiter Schulsozialarbeit SDM
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Schule  
Diepoldsau  
Schmitter

Schule  
Widnau  

Schule 
OMR

Schule  
Berneck

Schule
Balgach

Gesamt
Total

Stellenprozente    110        110    140       190    50          100   35           35    40           40    375        475

Statistik - Periode 2020 2021 2020 2021 2020 2021 2020 2021 2020 2021 2020 2021

Beratungssettings in Stunden

Schüler/Einzeln-Knaben 298 245 206 358 144 132 46 59 72 139 766 933

Schüler/Einzeln-Mädchen 263 287 229 417 254 373 32 49 96 149 874 1275

Eltern/Familien 88 56 262 351 18 23 89 75 52 86 509 591

Gruppen/Klasse 100 179 255 402 116 180 98 122 93 64 662 947

Lehrpersonen/Schulleiter 197 210 579 677 79 128 161 157 84 82 1100 1254

Eltern/Schule 190 166 27 28 6 10 20 25 31 31 274 260

Total 1136 1143 1558 2233 617 846 446 487 428 551 4185 5260

Anzahl SchülerInnen

Kindergarten 7 7 90 31 0 0 7 10 6 18 110 66

Unterstufe 93 49 59 90 0 0 35 54 138 239 325 432

Mittelstufe 184 189 0 277 0 0 29 48 104 151 317 665

1. Oberstufe 49 43 122 126 196 189 0 0 0 0 367 358

2. Oberstufe 56 46 89 88 95 118 0 0 0 0 240 252

3. Oberstufe 50 103 46 46 55 87 0 0 0 0 151 236

Total 439 437 406 658 346 394 71 112 248 408 1510 2009

Beratungsthemen (Mehrfachnennungen möglich)

Kon�ikte/Gewalt/Drohung 46 73 13 53 8 4 18 48 20 23 105 201

Erziehung/Betreuung/Disziplinarische Proleme 8 27 67 105 11 6 13 14 19 29 118 181

Psyche/Ängste/Krise/ 13 21 28 55 10 4 8 20 8 14 67 114

Schule/Lernen/Absentismus 5 4 16 26 2 1 1 5 3 3 27 39

Migration 20 14 3 4 2 0 0 0 0 0 25 18

Mobbing/Ausgrenzung 11 26 15 36 6 4 3 13 5 10 40 89

Sexualität/Gender 0 5 3 5 0 0 0 0 1 0 4 10

Medien 1 6 9 24 3 1 0 1 0 1 13 33

Berufswahl 1 5 3 6 0 0 0 0 0 0 4 11

Sucht 2 3 1 4 0 0 0 0 0 0 3 7

Gesundheit/Entwicklung 7 21 27 43 6 1 4 6 3 3 47 74

andere 13 0 18 0 1 2 1 0 2 0 35 2

Total 127 205 203 361 49 23 48 107 61 83 488 779

Projekte/Arbeit mit Gruppen

Total 19 78 15 190 4 33 56 89 92 80 186 470

Integrierte Sozialarbeit in Klassen 

Klassenklima 5 35 79 93 8 3 50 86 16 29 158 246

Kon�ikte 14 37 16 26 8 7 22 42 2 3 62 115

Geschlechterspezi�sch 1 2 14 25 1 0 0 3 9 23 25 53

Sexualität 0 5 1 5 1 0 0 0 0 0 2 10

Medien 5 48 15 27 6 7 23 30 19 11 68 123

Sucht 5 8 0 0 7 1 0 0 0 0 12 9

Andere 5 19 38 37 21 52 3 6 102 84 169 198

Total 35 154 163 213 52 70 98 167 148 150 496 754

Schulsozialarbeit  I  Jahresstatistik 2021
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Rückblick
Der Start ins Jahr 2021 verlief bei uns in der Beratung recht er-
freulich. Obwohl uns die Covid 19-Pandemie immer noch be-
schäftigte, füllten sich die Kalender der Beraterinnen mit Be-
ratungsterminen. Nach wie vor mussten wir das ganze Jahr in 
der Beratung mit Mundschutz arbeiten und uns an die leicht 
gelockerten Schutzmassnahmen halten. Immer wieder hörten 
die Beraterinnen von den Familien, dass die Beratung sie als 
Familie wertvoll unterstütze und ihnen Sicherheit in diesen 
schwierigen Zeiten gebe. An dieser Stelle ein grosses Danke-
schön an alle Familien für das uns entgegengebrachte Vertrau-
en, an die zuweisenden Fachstellen, wie auch an das Team der 
Mütter- und Väterberatung für die Flexibilität und Motivation 
zugunsten unserer Familien im vergangenen speziellen Jahr.
In dieser herausfordernden Zeit für Familien bemerkten wir 
Beraterinnen, dass die Eltern zunehmend weniger häu�g Ter-
mine abmachten, dafür mit vielen Themen in die Beratung 
kamen. Dadurch ergaben sich längere Beratungen von 45-60 
Minuten. Immer öfter wurden Termine kurzfristig per E-Mail 
angefragt, aber auch kurzfristig wieder abgesagt. 
Durch die Homeo�ce Empfehlung während der Pandemie (ab 
März 2020) konnten die Väter vermehrt in die Beratung mitein-
bezogen werden, daraus haben sich sehr spannende Gesprä-
che  entwickelt, die andere Sichtweisen ergaben. 

Zunahme der Väter in der Mütter- und Väterberatung 2019-
2021

Mütter- und Väterberatung  
Rheintal

Unsere Babymassagekurse, welche wir schon seit fünf Jahren 
anbieten, sind nach wie vor sehr beliebt bei den Eltern. Das 
Handling und die Begeisterung für die Babymassage bekom-
men die Eltern von Manuela Vuissa Enz vermittelt.
Seit September 2021 sind wir im neuen Babykurs der SRK The-
rapiestelle Altstätten „Sensomotorischen Entwicklungsbeglei-
tung für Babys und ihre Eltern“ mit dabei. Daniela Keller aus 
unserem Team darf an einem Kursabend die Gesprächsrunde 
über Ernährung leiten und kann mit fachlichen Inputs die El-
tern unterstützen.

Personelles
Nach einem halben Jahr Mutterschaftsurlaub, hat Sarah Weder 
im April 2021 ihre Arbeit bei uns wieder aufgenommen.
Auch dieses Jahr wurden aufgrund der Corona-Pandemie ver-
schiedene Weiterbildungen online durchgeführt oder abge-
sagt. Folgende Weiterbildungen wurden von unseren Team-
mitgliedern besucht:
 -  Fachtagung SFMVB in Luzern
  Thema: Papaglück!?
 -  Kinderspital St. Gallen
  Thema: Gewichtsprobleme früh in den Gri� be-
  kommen
  Thema:  Vernachlässigung der Vernachlässigung
 -  Qualitätszirkel der Fachstelle MVB Ostschweiz

Ausblick 2022
Ende 2021 durften wir unsere neue Beratungsstelle im Fami-
lienzentrum Altstätten beziehen. Ab Januar 2022 werden wir 
für die Gemeinde Au ebenfalls Beratungen im Familienzent-
rum „ZentRuum“ anbieten. Während den Ö�nungszeiten des 
Familiencafés können Eltern die Beratung ohne Voranmel-
dung besuchen.

2022 werden wir die Möglichkeit von online Terminverein-
barungen prüfen. Für Eltern wäre dies eine zeitgemässe und 
unkomplizierte Variante, um Termine zu buchen oder wieder 
abzusagen. Für die Beraterinnen würde dies eine zeitliche Res-
source bedeuten.

  Claudia Knellwolf 
Bereichsleiterin Mütter- und Väterberatung SDM

SOZIALE FACHSTELLEN SDM
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Telefonberatungen Total 97 3 8 69 22 34 233 64 67 129 33 44 337 31 41 54 126 696

E-Mail Beratungen  Total 16 6 4 15 22 8 71 5 12 10 15 11 53 2 21 46 69 193

Hausbesuche Total 32 3 2 17 6 10 70 5 25 46 4 8 88 17 24 41 82 240

Sprechstunden in der Beratungsstelle Total 4 0 0 0 0 0 4 0 2 1 0 0 3 1 1 0 2 9

Einzelberatungen (nur auf Anmeldung) Total 197 27 7 152 35 70 488 70 144 194 77 127 612 101 73 80 254 1354

Geburten Total 136 26 9 105 20 53 349 49 86 100 33 71 339 62 32 69 163 851

Telefonberatungen Hausbesuche
Sprechstunden  

in der Beratungsstelle
Einzelberatungen  

(nur auf Anmeldung)

Alter in Jahre 0–1 1–2 2–3 3+ Total 0–1 1–2 2–3 3+ Total 0–1 1–2 2–3 3+ Total 0–1 1–2 2–3 3+ Total

KB 276 245 32 33 586 3 8 2 7 20 1 2 1 0 4 85 84 29 63 261

UB 39 49 15 7 110 102 74 22 22 220 3 1 1 0 5 463 535 52 43 1093

KB und UB 315 294 47 40 696 105 82 24 29 240 4 3 2 0 9 548 619 81 106 1354
KB = Kurzberatungen < 20 Minuten Anzahl Familien mit Auftrag 6
UB = umfassende Beratungen > 20 Minuten Anzahl Beratungen von Familien mit Auftrag 68

Umfassende Erziehungsberatung 52

Anzahl betreute Kinder 1‘343

Mütter- und Väterberatung Rheintal  I  Statistik 2021 nach Gemeinden

Mütter- und Väterberatung Rheintal  I  Angebotsformen der Dienstleistungen
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Kontakt- und Anlaufstelle (K & A)  
Contact SDM

SOZIALE FACHSTELLEN SDM

Kontakt- und Anlaufstelle, Contact  I  Statistiken 2019 – 2021

Freizeitgestaltungsangebote konnten unter Rücksichtnah-
me der Covid-Einschränkungen vereinzelt durchgeführt wer-
den. Neben dem traditionellen Weihnachtsessen im Contact 
konnte unter anderem ein Angel- /Grill- Aus�ug in Diepoldsau 
durchgeführt werden.
Das Beschäftigungsangebot wurde Anfang dieses Jahres in re-
duziertem Rahmen wieder gestartet.  

Ausblick
Der Bedarf des Pilotprojekts „Soziale Wohnbegleitung Con-
tact“ konnte während der drei-jährigen Pilotprojektphase ein-
drücklich nachgewiesen werden. Das Angebot wurde von 60 
verschiedenen Besuchern des Contact in Anspruch genom-
men. Im letzten Jahr zeigten sich 26 Besucher des Contact vom 
Wohnungsverlust bedroht. 
Das Beschäftigungsangebot des Contact wird künftig nieder-
schwelliger konzipiert. Dies wurde notwendig, aufgrund redu-
zierter Nachfrage und Zustand der Nutzer des Angebots.

Personelles
Aufgrund krankheits- und unfallbedingter Abwesenheiten bei 
unserem 3-er Team sind wir bezüglich personeller Ressourcen 
an unsere Grenzen gestossen. Dank der Flexibilität aller Team-
mitglieder konnte der Betrieb trotzdem stets aufrechterhalten 
werden.

  Stephan Conza 
Bereichsleiter Contact SDM

BesucherInnen-Statistik 2019 2020 2021

Anzahl Kontakte 8‘780 8‘306 9‘088

Neue Personen 25 22 42

Abgewiesene Personen 30 48 140

Durchschnittliche Tageskontakte 35 32 36

Anteil Frauen 22 % 23 % 22 %

Einfache medizinische Versorgung 2019 2020 2021

Venen-/Abszess-P�ege 27 41   21   

Akute Verletzungen 38 39 35

Mitgaben zur Selbstp�ege 84  85 92

Gesundheitsberatungen à 15 Minuten 488         1`011         257

Triage 3 5 3

Tagesstruktur-Angebote 2019 2020 2021

Beratung à 15 Minuten 1‘418   872   1‘619   

Mahlzeitenabgabe 6‘702 6‘935 7‘562

Duschen/Baden 67 4 30

Waschen 61 37 32

Beschäftigungsstunden 2‘489         594         467

Forcierte Präventivmassnahmen 
COVID-19:

2021

Röhrli 1‘021   

Alufolie 848

Sterile Lö�el 1‘940

Handdesinf./Masken 25

Injektionsmaterial-Statistik 2019 2020 2021

Abgabe Nadeln 2‘576     6‘285     4‘156

Abgabe Kanülen 3‘657     5‘050     3‘555

Bezüge Safe-Box-Automat 174  211  267  

Spritzenfunde im ö�entlichen Raum 0 1 150

Rückblick
Auch in diesem Jahr wurden wir mit verschiedensten Um-
ständen der Covid19-Pandemie konfrontiert. Bei den Besu-
chern des Contact ist glücklicherweise noch kein schwerer 
Krankheitsverlauf oder Todesfall bekannt. Leider verstarben 
trotzdem drei unserer Besucher gegen Ende des Jahres. Wir 
wurden auch mit einigen akuten Verschlechterungen des Ge-
sundheitszustands einiger Besucher des Contact konfrontiert. 
Es mussten einige Triagen in den Notfall der umliegenden Spi-
täler organisiert werden. Auch eine glücklicherweise erfolgrei-
che Reanimation einer Besucherin musste in unserer Anlauf-
stelle durchgeführt werden.
Die Besucherzahlen waren weiter stetig steigend. Vermehrt 
mussten auswärtige Besucher unserer Anlaufstelle abgewie-
sen werden. Meldungen bezüglich Gewaltvorfällen und häus-
licher Gewalt im Umfeld unserer Besucher häuften sich. Der 
von uns beobachtete stärkere Kokain- / Crack-Konsum unserer 
Besucher kann ein Grund dieses Anstiegs sein. Vereinzelte Ge-
fährdungsmeldungen mussten diesbezüglich in diesem Jahr 
vom Team an die Polizei getätigt werden.
In unmittelbarer Nachbarschaft des Contact wurde ein leerste-
hendes Gebäude als Konsumplatz missbraucht. Entsprechen-
de Meldungen wurden vorgenommen.
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Herausforderungen und Stärkung der OKJA
Das zurückliegende Jahr war von Corona massgeblich geprägt. 
Immer wieder sich ändernde Massnahmen und die damit ver-
bundenen Einschränkungen in der Nutzung unserer Angebote 
waren herausfordernd. Gleichzeitig kam immer stärker zum 
Ausdruck, wie fest Kinder und Jugendliche psychosozial unter 
der Pandemie leiden. Mit den Empfehlungen der Task-Force 
«Kinder- und Jugendschutz» der Konferenz der kantonalen So-
zialdirektoren*innen SODK wurde von diesen die Gewährleis-
tung des Zugangs zu den Fachstellen der O�enen Kinder- und 
Jugendarbeit (OKJA) gefordert. Kinder und Jugendliche, auch 
solche die älter als 16 Jahre sind, seien darauf angewiesen, sich 
mit Gleichaltrigen ausserhalb von Familie und Schule tre�en 
zu können. Dies sei eine grundlegende Voraussetzung für ihre 
gesunde Entwicklung. Daher sei es zwingend nötig, dass die 
Fachstellen der OKJA, auch für Jugendliche über 16 Jahre o�en 
und zugänglich bleiben. Ab März 2021 wurden die Angebote 
der OKJAs explizit in der Corona-Verordnung bezeichnet und 
von weitreichenden Massnahmen entlastet. Mit den 3G Mass-
nahmen kam es aber ab Herbst 2021 erneut zu weitreichenden 
Einschränkungen, gerade bei Jugendlichen ab 16 Jahren.

Kinder und Jugendliche in der Gemeinde beteiligen, Auf-
wändige Raumsuche und 30-Jahr Jubiläum
Im Auftrag der Jugendkommission Widnau hat das Jugend-
netzwerk gemeinsam mit der Schule und der Schulsozial-
arbeit die Beteiligung von Kindern und Jugendlichen in der 
kommunalen Raumplanung ermöglicht. Im Projekt «JuRa21» 
haben rund 350 Kinder und Jugendliche aus Widnau während 
einem halben Jahr ihre Gemeinde in Bezug auf Bewegung, Be-
spielbarkeit, Mobilität, Sauberkeit, Sicherheit und Tre�punkte 
untersucht. Die Erhebung wurde mit Fotos, Videos und Tonauf-
nahmen dokumentiert. Die verdichteten Ergebnisse konnten, 
anlässlich einer ö�entlichen Präsentation, an die Verantwortli-
chen der Gemeinde übergeben werden. Das Projekt wurde am 
interregionalen Jugendprojektwettbewerb mit dem 4. Platz 
gewürdigt. 
Auf das Frühjahr 2021 war die Erö�nung des Mädchentre�s 

Jugendnetzwerk SDM geplant. Coronabedingt hatte das Projekt bereits eine Verzö-
gerung und die Raumsuche gestaltete sich aufwändiger als er-
ho�t. Ein Bezug per August 2021 funktionierte abermals nicht. 
In der zweiten Jahreshälfte konnte ein Mietvertrag für die 
Räumlichkeiten mit Bezug im Februar 2022 unterzeichnet wer-
den. Das befristete Projekt wird ideal um ein Jahr bis Ende 2023 
verlängert, um eine aussagekräftige Auswertung zu erhalten.
Der Sto�el feierte als Jugendtre�punkt im Berichtsjahr sein 30-
Jahr Jubiläum. Dieses wurde mit einem abwechslungsreichen 
Programm am 20. November 2021, dem Tag der internationa-
len Kinderrechte, gefeiert. 

Personal
Melanie Kindlhofer, Jugendarbeiterin i. A., hat ihr Studium in 
Sozialer Arbeit FH erfolgreich abgeschlossen. Die praxisbe-
gleitende Ausbildungsstelle konnte mit Chiara Schawalder 
aus Balgach, welche ihr Studium im Februar 2021 gestartet 
hat, besetzt werden. Per August 2021 hat Diego Tammaro aus 
Widnau als Jugendarbeiter i. A. seine Tätigkeit aufgenommen. 
Er absolviert an der Agogis seine Ausbildung zum Sozialpäda-
gogen HF. Reinhard Götsch hat seine langjährige Anstellung 
per Ende November gekündigt. Diese Vakanz konnte mit Nina 
Stojakovic aus St. Margrethen besetzt werden. Sie hat bereits 
ihr PraxismodulI im Rahmen ihres Studiums im ersten Halbjahr 
2021 bei uns absolviert. Sie tritt ihre praxisbegleitende Ausbil-
dungsstelle per 1.1.2022 an. Somit verfügen alle unsere kom-
munalen Stellen der OKJA über eine praxisbegleitende Aus-
bildungsstelle. Janina Hofer aus Widnau absolviert seit August 
2021 bis Februar 2022 ihr Praxismodul beim Jugendnetzwerk. 

  Roger Märkli 
Bereichsleiter Jugendnetzwerk SDM

JUGENDNETZWERK SDM
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JUGENDNETZWERK SDM

Informationen zu jugend-
relevanten Themen

Beratung von Jugendlichen

Triage an Fachstellen

Beratung externer Stellen

Vernetzung

Kommunikation

Jugendtre�punkte
0 geö�net in Tagen

Jugendkultur
(Veranstaltungen)

Projekte von und mit
Jugendlichen

Gemeinwesen (Teilnahme an
Veranstaltungen)

Jugendnetzwerk SDM  I  Information und Beratung
Der Bereich „Information & Beratung“ bezieht sich auf die Vermittlung von jugendrelevanten Themen an Jugendliche sowie Be-
zugspersonen, die Kurzberatung und Triage von Jugendlichen an geeignete Fachstellen. Im Vorjahr wurde der Grossteil an Infor-
mation über digitale Kanäle gestreut und gezählt. Aktuell stand der persönliche Kontakt wieder im Fokus. Diese Daten werden 
nicht erhoben, daher die Reduktion. 

Jugendnetzwerk SDM  I Animation und Begleitung
Im Berichtsjahr erfuhr die OKJA in den Corona-Massnahmen besondere Beachtung. So konnten unsere Angebote durchgehend 
mit weniger Restriktionen genutzt werden, was sich in den durchschnittlich geö�neten Tagen zeigt. Jugendkulturelle Angebote 
und aufwendigere Projekte mit vielen Jugendlichen durften wieder durchgeführt werden. Da sich viele Jugendliche vielfältig in 
diesen engagieren, haben sich die Projekte von Jugendlichen reduziert. Diese waren während dem Lockdown 2020 sehr gefragt.

Jugendnetzwerk SDM  I  Entwicklung und Fachberatung
Im Dienstleistungsbereich „Entwicklung & Fachberatung“ haben wir im Jahr 2021 rund sechs Stellen in Bezug auf jugendrelevante 
Thematiken beraten, oder in deren Auftrag Projekte realisiert. An 22 Anlässen haben wir uns aktiv mit anderen Jugendarbeitsstel-
len, Gemeinden, Sicherheitsorganen und Verbänden vernetzt und die Zusammenarbeit abgesprochen. Lokalzeitungen berich-
teten in 22 redaktionellen Berichten über unser Wirken. Auf unserer Webseite konnten im 2021 42 Artikel mit Bezug auf unsere 
Tätigkeit geschaltet werden. 
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Balgach

Berneck

Diepoldsau

Widnau

Au

St. Margrethen

Balgach

Berneck

Diepoldsau

Widnau

Au

St. Margrethen

Anzahl betreute Kinder 2021       Total 55

Anzahl beaufsichtigte Tagesfamilien 2021     Total 31

Die erste Hälfte des Jahres 2021 beinhaltete einen Anstieg 
neuer Gesuche für die Tätigkeit als Betreuungsperson in Ta-
gesfamilien. Ausser einer Person, erhielten alle Bewerberinnen 
eine Eignungsbescheinigung zur Ausführung dieser Tätigkeit. 
Eine Person wurde abgeklärt, wobei es aber nach intensiver 
Prüfung an den Sprachkenntnissen scheiterte. Eine Person 
hatte ein Gesuch gestellt und später wieder zurückgezogen 
mit der Aussicht, sich aus persönlichen Gründen im nächsten 
Jahr wieder für eine Abklärung zu melden. Eine andere Person 
hatte den Abklärungsprozess erfolgreich durchlaufen und be-
kam eine Eignungsbescheinigung, zog das Gesuch aber aus 
gesundheitlichen Gründen zwei Monate später wieder zurück.
Die Mehrheit der akkreditierten Tagesmütter mit erhaltenen 
Eignungsbescheinigungen aus dem letzten Jahr, haben noch 
keine Kinder zur Tagesbetreuung aufgenommen. Dies aus per-
sönlichen Gründen, meist aufgrund von Schwangerschaften 
oder beru�ichen Neuorientierungen.

Zur Betreuungssituation
In den Vertragsgemeinden Balgach, Berneck, Diepoldsau, 
Widnau, Au und St. Margrethen wurden im Jahr 2021 total 55 
Kinder regelmässig von 13 Tagesfamilien betreut – siehe nach-
folgende Statistik. Insgesamt waren 16 Tagesmütter inaktiv 
und betreuten trotz Eignungsbescheinigung im Jahr 2021 kei-
ne Tageskinder. Drei Tagesmütter haben ihre Anstellung bei 
den SDM innerhalb des Jahres gekündigt. 
Im Vergleich zum vergangenen Jahr sind es 10 Tageskinder 
und fünf Tagesfamilien weniger.
Von den 13 Tagesfamilien sind drei selbständig, alle anderen 
sind bei den SDM vertraglich angestellt. Die angestellten so-
wie die selbständigen Tagesfamilien werden jährlich durch die 
Aufsichtsperson Kinderbetreuung überprüft. Alle Tagesfami-
lien besitzen eine Eignungsbescheinigung, welche durch die 
SDM jedes Jahr überprüft und beaufsichtig wird. Im Jahr 2021 
konnten fünf neue Tagesfamilien akkreditiert werden.

Aufsicht Kindertagesstätten
Nach der coronabedingt abgesagten internen Aufsicht im 
letzten Jahr, fand in diesem Jahr die Aufsicht der Kindertages-
stätten statt. Die Aufsichtsperson lernte erstmals alle fünf Kitas 

Aufsicht Kinderbetreuung SDM

kennen und setzte ein Schwerpunktthema. Unter dem Be-
treuungsschwerpunkt «Frühförderung» beobachtete die Auf-
sichtsperson einen halben Tag die Kitas. Nach erfolgten Besu-
chen vor Ort konnte ein umfassender Bericht erstellt werden.
Im Hinblick auf den anspruchsvollen Alltag der Fachpersonen 
in den Kindertagesstätten, bedanke ich mich für die zur Verfü-
gung gestellte Zeit, die spannenden Gespräche und den kons-
truktiven Austausch.

  Kim Wider 
Aufsicht Kinderbetreuung SDM

AUFSICHT KINDERBETREUUNG SDM
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greifend über alle Kitastandorte zentral geprüft. Die Kitastan-
dorte Berneck und Balgach wurden jeweils im November und 
Dezember auditiert. Für beide wurde erfreulicherweise der An-
trag auf Zerti�zierung gestellt. Die Audits an den anderen drei 
Standorten folgen im Januar und Februar 2022. 
Die Detailplanung der neuen Räumlichkeiten der Kita in Die-
poldsau hat in diesem Jahr langsam Fahrt aufgenommen. Die 
Zusammenarbeit mit den Architekten ist sehr motivierend und 
das Team und die Kinder des Standortes Diepoldsau dürfen 
sich auf eine kindgerechte und moderne Kindertagesstätte 
freuen.
Im Jahr 2021 wurden 233 Kinder regelmässig in einer der fünf 
Kitas betreut. Im Vergleich zum Jahr 2020 sind dies sechs 
Kinder weniger. Die Anwesenheit der Kinder hat sich durch-
schnittlich erhöht, somit ist die Auslastung mit weniger Kinder 
ähnlich wie im Vorjahr.

Tagesfamilien
Die Betreuungspersonen in Tagesfamilien haben während 
dem laufenden Jahr die Betreuung der Tageskinder aufrecht-
erhalten. Am 24. März wurden die Betreuungspersonen in Ta-
gesfamilien zu einer Informationsveranstaltung eingeladen, 
wobei es um neue Dokumente und die Anpassung der allge-
meinen Geschäftsbedingung ging. 
Die interne Weiterbildung zum Thema «Spielkultur im Alltag 
mit Kindern» hätte am Samstag, 28. November stattgefunden 
und musste wegen eines positiven Corona-Ergebnisses kurz-
fristig abgesagt werden. Das neue Datum im Frühling 2022 ist 
bereits reserviert.

Die geleisteten Betreuungsstunden in den verschiedenen Ta-
gesfamilien sind im Vergleich zu 2020 wiederum um 13 % von 
6‘752 Stunden auf 5‘844 Stunden gesunken. Dies obwohl die 
Anzahl betreuter Kinder im Vergleich zum Vorjahr nahezu iden-
tisch (37; - 1) war. Einerseits liegt es am älter werden der Kinder, 
somit verringert sich der Aufenthalt bei der Betreuungsper-
son. Andererseits wurde beobachtet, dass der Betreuungsum-
fang bei neu abgeschlossenen Betreuungsverträgen tenden-
ziell eher gering ist. Als weitere Entwicklung ist erkennbar, dass 
die Nachfrage nach Betreuungsplätzen für Säuglinge stetig zu-
nimmt. Die Betreuungspersonen in Tagesfamilien jedoch ten-
denziell die Betreuung von älteren Kindern bevorzugen. Dies 
führt dazu, dass trotz freien Kapazitäten in Tagesfamilien und 
o�enen Anmeldungen keine Betreuungen zustande kommen. 

Ein neues Jahr begann und die Ho�nung auf etwas mehr Nor-
malität im Alltag begleitete den Bereich Kinderbetreuung in 
den ersten Tagen im 2021. Jedoch prägte die Corona-Pandemie 
den Alltag nach wie vor stark. Immer wieder ändernde Mass-
nahmen mussten umgesetzt und die Arbeitsabläufe ange-
passt werden. Die Lockerungen während den Sommermona-
ten entspannten die Situation ein wenig, bevor die Massnah-
men gegen Ende des Jahres leider wieder verschärft wurden.
Nach langer Vorbereitungszeit wurden im Juli in beiden Be-
treuungsformen, Kindertagesstätten und Tagesfamilien, die 
allgemeinen Geschäftsbedingungen angepasst. Sie lösten das 
Betriebsreglement Kita resp. das Betreuungsreglement Tages-
familien ab. Als Folge dessen wurden alle Betreuungsverträge 
ersetzt, was einen grossen administrativen Aufwand mit sich 
brachte. Die Tarife, ebenfalls in beiden Betreuungsformen, blie-
ben in den letzten fünf Jahren unverändert, was den Vorstand 
dazu veranlasste, die Tarife auf Januar 2022 anzupassen. Die 
Vorarbeit dazu war wiederum mit viel Schreibarbeit verbun-
den. Manuela Schudel, Sachbearbeiterin BackO�ce Kinderbe-
treuung, Sabrina Hasler-Benz, Vermittlerin Tagesfamilien, und 
Maya Dettwiler, Sachbearbeiterin BackO�ce Tagesfamilien, 
haben diese Aufgabe bravourös gemeistert. Ihnen gebührt ein 
grosses Dankeschön. 
In kleiner Runde trafen sich Mitarbeitende aus den verschie-
denen Kita-Standorten und Betreuungspersonen in Tagesfa-
milien am Samstag, 30. Oktober im Ribelhof in Lüchingen zum 
Bereichsanlass-Brunch. Dieser gemütliche Vormittag war eine 
kleine Motivationsspritze für die anwesenden Personen.

Kindertagesstätten
Mit langer Verzögerung wurden im April die Anmeldungen der 
Kitas, zur Erlangung des QualiKita-Labels gemacht. Die Pro-
jektleiterin, Gabriela Geiser, hat in Zusammenarbeit mit den 
Projektleitungen der einzelnen Kita-Standorten viel Zeit, Auf-
wand und Energie in die Vorbereitung und Qualitätsentwick-
lung investiert. Alle Kitas haben den Kandidatenstatus erhal-
ten, was bereits als erster Erfolg gewertet werden konnte. Im 
Oktober fand das erste Audit an der Geschäftsstelle statt. The-
men wie Konzepte, Personelles und Finanzen wurden über-

Kinderbetreuung SDM
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KINDERBETREUUNG SDM

Mit drei Betreuungspersonen in Tagesfamilien konnten neue 
Arbeitsverhältnisse eingegangen werden. Aus verschiedenen 
Gründen haben einzelne Betreuungspersonen ihre Anstellung 
bei den SDM im laufenden Jahr beendet. Wir danken Ihnen 
herzlich für die geleistete Betreuungsarbeit zum Wohle der 
Kinder.

Personelles
Tanja Lüchinger, Standortleiterin der Kita Diepoldsau, hat am 
12. April einen Sohn geboren. Im November hat sie ihre Aufga-
be als Standortleiterin in Co-Leitung mit Dayna Schönenber-
ger in einem Teilzeitpensum wieder aufgenommen.
Janine D'Alessandro hat ihre Führungsweiterbildung erfolg-
reich abgeschlossen und darf sich nun  „Teamleiterin in so-
zialen und sozialmedizinischen Institutionen mit eidgenös-
sischem Fachausweis“ nennen. Im Sommer schloss Alessia 
Schmid am Standort Widnau erfolgreich ihr Studium als Dipl. 
Kindererzieherin HF ab. 
Die Corona-Pandemie hatte auch die Abschlussprüfungen der 
Lernenden zu einer zusätzlichen Herausforderung gemacht. 
Lange Zeit war nicht klar, ob die individuellen praktischen Ab-
schlussprüfungen (IPA) in den Kitas vor Ort statt�nden können 
oder nicht. Schlussendlich wurden sie nicht durchgeführt und 
die Berufsbildnerinnen bewerteten die praktische Leistung 
der Lernenden anhand eines Bewertungsraster. Die schuli-
schen Prüfungen fanden wie gewohnt, jedoch unter erhöhten 
Schutzmassnahmen, statt. Mit grosser Freude durften wir un-
seren sieben Lernenden, Navpreet Kaur Singh, Jacqueline Roh-
ner, Alisha Döllinger, Michelle Bischofberger, Chiara Manser, 
Lena Lüchinger und Alina Walt zum erfolgreichen Abschluss 
ihrer Ausbildung zur Fachfrau Betreuung EFZ gratulieren. Die-
se Abschlüsse feierten wir im Juli in der Kita Berneck mit einer 
kleinen internen Diplomfeier. 
Alisha Döllinger und Alina Walt konnten wir als pädagogische 
Fachpersonen in den Kitas weiterbeschäftigen.
Mit Start im August haben Letizia Seminara, Jael Dietrich, 
Karla Petrovic, Nuria Sieber und Leonie Hämmerle ihre Vor-
lehre als Fachperson Betreuung EFZ in den Kitas begonnen. 
Als neue Lernende sind Matilde Kehl, Dajana D’Angelo und 
Elena Lüchinger in der dreijährigen sowie Flavia Giger und 
Simone Oesch in der verkürzten zweijährigen Ausbildung zu 
den Teams gestossen. Tuana Sarac, Arbenora Feraj, Tatjana Frei 
und Sheryn Achmüller haben im Anschluss an ihre Vorlehre im 

August ebenfalls die dreijährige Ausbildung zur Fachfrau Be-
treuung EFZ begonnen. Mit den Neueintritten bilden wir 15 
Lernende und 5 Praktikantinnen in der Vorlehre aus. 
Jeannine Gasperina hat ihre Tätigkeit als Vermittlerin Tagesfa-
milien per Ende Februar an ihre Nachfolgerin Sabrina Hasler-
Benz übergeben. 

Dank
Auch wenn das Jahr 2020 für viele Firmen herausfordernd war, 
durften wir eine grosszügige Spende der Firma Oertli Instru-
mente AG, Berneck in Empfang nehmen; wir danken herzlich. 
Dieser Betrag wurde mit dem Fokus auf die Säuglinge einge-
setzt. Ein tiefes Regal, einen �nanziellen Beitrag an einen Kin-
derwagen und Hochstühle wurden nebst einem Sofa inkl. Bil-
derbüchern, Sinneskugeln und Elementen für die Bewegungs-
förderung mit der Spende gekauft.

Von der Mobiliar Versicherung wurde der Kita in Diepoldsau 
eine grosszügige Spende gemacht, worüber sich Team und 
Kinder sehr gefreut haben. Sie haben mit dem �nanziellen Zu-
stupf einen neuen Kinderwagen gekauft.

Dank der grossen Flexibilität jedes einzelnen Teammitgliedes 
konnte ein weiteres intensives Jahr positiv gemeistert werden. 
Ich danke allen Mitarbeiterinnen im Bereich Kinderbetreuung 
für diesen unermüdlichen Einsatz. Zudem durften wir wieder-
um auf viel Verständnis der Eltern zählen, welche die Kinder in 
einer Kita oder Tagesfamilie betreuen lassen. Ein abschliessen-
der Dank gilt den mit�nanzierenden Unternehmen im Mittel-
rheintal, welche uns seit vielen Jahren ihr Vertrauen entgegen-
bringen.

  Julia Leibacher  
Bereichsleiterin Kinderbetreuung SDM
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KINDERBETREUUNG SDM

* Stichtag 31.12.
" Über das ganze Jahr

Betreuungsumfang pro Woche * 2020 2021

Bis und mit 2 Tage 92 90

Über 2 bis und mit 4 Tage 68 74

Über 4 Tage 6 6

Anzahl betreute Kinder 2020 2021

Total betreute Kinder 166 170

Bis 1,5 Jahre 23 32

Ab 1,5 bis Kindergarteneintritt 143 138

Aufteilung der Kinder nach Gemeinden * 2020 2021

Au 29 32

Balgach 28 26

Berneck 19 17

Diepoldsau 20 20

Widnau 47 52

Andere 23 23

Kindertagesstätten

TOTAL 2020 2021

Total Eintritte " 82 71

Total Austritte " 73 63

Anzahl betreute Kinder 2020 2021

Total betreute Kinder 26 25

Bis 1,5 Jahre 2 2

Ab 1,5 Jahre bis 4 Jahre 7 6

Ab 4 Jahre bis 6 Jahre 5 3

Ab 6 Jahre bis 11 Jahre 7 9

Ab 12 Jahre 5 5

Anzahl Betreuungsstunden nach Kinder 2020 2021

Au 2‘076 1‘837

Balgach 1‘355 1‘582

Berneck 140 48

Diepoldsau 1‘145 1‘374

Widnau 1‘997 1‘003

St. Margrethen 40 -

Total 6‘753 5‘844

Tagesfamilien

TOTAL 2020 2021

Total Eintritte " 10 11

Total Austritte " 12 11

Aufteilung der Kinder nach Gemeinde * 2020 2021

Au 7 8

Balgach 9 6

Berneck 1 -

Diepoldsau 4 8

Widnau 5 3

St. Margrethen - -

Wohnort der Tagesfamilien * 2020 2021

Au 1 2

Balgach 2 2

Berneck - 1

Diepoldsau 4 3

Widnau 2 2

St. Margrethen 1 1

Total 10 11
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Rechnung 2021 und Budget 2022

Budget 2021 Rechnung 2021 Budget 2022

Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

Gesamttotal Soziale Dienste Mittelrheintal 6'787'330.00 6'787'330.00 6'870'059.18 6'870'059.18 7'165'080.00 7'165'080.00

100 Geschäftsstelle 641'900.00 641'900.00 641'443.29 641'443.29 659'100.00 659'100.00

3000 Entschädigung GPK 1'500.00 950.00 1'500.00

3010 Löhne 223'300.00 208'054.19 200'000.00

3030 Sozialversicherungsbeiträge 17'600.00 16'836.35 16'400.00

3040 Personalversicherungsbeiträge 24'200.00 22'950.70 20'400.00

3050 Unfall- u. Krankenversicherungsbeiträge 1'700.00 1'512.30 1'600.00

3090 Aus-/Weiterbildung 1'000.00 80.00 1'000.00

3091 Rekrutierung, Inserate 500.00 975.15 500.00

3099 Übriger Personalaufwand 5'200.00 11'334.90 15'200.00

3100 Büromaterial, Drucksachen 10'000.00 6'556.75 10'000.00

3101 Fachliteratur, Zeitschriften 500.00 366.00 500.00

3110 Anscha�ungen Mobilien, Maschinen, Apparate 2'800.00 433.70 6'400.00

3120 Energiekosten 6'500.00 4'867.65 6'500.00

3130 Reinigungs- und Verbrauchsmaterial 2'000.00 1'959.40 2'000.00

3150 Unterhalt Mobilien, Maschinen und Apparate 1'000.00 1'000.00

3160 Mieten 104'500.00 104'460.00 104'500.00

3161 Miete Kopierer 8'000.00 7'056.60 8'000.00

3170 Spesen 1'500.00 95.40 1'500.00

3180 Entschädigungen/ Dienstleistungen durch Drit-
te, Projekte

136'000.00 139'521.65 136'000.00

3181 EDV-Dienstleistungen durch Dritte 56'800.00 64'050.95 74'500.00

3182 Sachversicherungsprämien 1'500.00 1'400.00 1'500.00

3183 Gebühren Post, Bank, Telefon, etc. 11'000.00 10'051.70 12'000.00

3190 Mitgliederbeiträge, Verbände 800.00 629.90 800.00

3310 Abschreibungen Mobilien, Maschinen, Apparate 24'000.00 37'300.00 37'300.00

4200 Zinsen 500.00 1.81 500.00

4360 Rückerstattungen, Versicherungsleistungen etc. 10'000.00 8'397.00 500.00

4400 Anteil CO2-Abgabe 2'000.00 1'036.25 2'000.00

4900 Intern verrechneter Ertrag 629'400.00 632'008.23 656'100.00

FINANZBERICHT SOZIALE DIENSTE MITTELRHEINTAL
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Rechnung 2021 und Budget 2022

Budget 2021 Rechnung 2021 Budget 2022

Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

Gesamttotal Soziale Dienste Mittelrheintal 6'787'330.00 6'787'330.00 6'870'059.18 6'870'059.18 7'165'080.00 7'165'080.00

110 Familien in Not 35'000.00 35'000.00 23'183.25 23'183.25 35'000.00 35'000.00

3102 Drucksachen, Porti FIN 5'000.00 2'397.10 5'000.00

3662 Unterstützungsbeiträge für Familien in Not 30'000.00 20'786.15 30'000.00

4694 Spenden für Familien in Not 30'000.00 18'845.00 30'000.00

4820 Bezug aus Reserve Familien in Not 5'000.00 4'338.25 5'000.00

FINANZBERICHT SOZIALE DIENSTE MITTELRHEINTAL
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Rechnung 2021 und Budget 2022

Budget 2021 Rechnung 2021 Budget 2022

Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

Gesamttotal Soziale Dienste Mittelrheintal 6'787'330.00 6'787'330.00 6'870'059.18 6'870'059.18 7'165'080.00 7'165'080.00

120 Kontakt- und Anlaufstelle Contact 440'600.00 440'600.00 428'611.14 428'611.14 443'300.00 443'300.00

3010 Löhne 221'000.00 220'136.78 218'400.00

3030 Sozialversicherungsbeiträge 17'800.00 17'970.85 17'900.00

3040 Personalversicherungsbeiträge 25'500.00 24'329.40 23'700.00

3050 Unfall- u. Krankenversicherungsbeiträge 1'700.00 1'614.05 1'700.00

3090 Aus-/Weiterbildung 3'000.00 3'000.00

3091 Rekrutierung, Inserate 100.00 100.00

3092 Supervision 1'800.00 675.00 1'800.00

3099 Übriger Personalaufwand 400.00 79.60 500.00

3100 Büromaterial, Drucksachen 200.00 39.45 200.00

3101 Fachliteratur, Zeitschriften 1'000.00 488.00 1'000.00

3110 Anscha�ungen Mobilien, Maschinen, Apparate 3'200.00 4'723.35 3'200.00

3120 Energiekosten 2'000.00 2'961.60 3'000.00

3130 Reinigungs- und Verbrauchsmaterial 5'000.00 6'943.87 6'000.00

3131 Essen/Lebensmittel/Mahlzeiten 27'000.00 27'530.05 30'000.00

3132 Aufwand Safebox-Automat 400.00 7.50 400.00

3133 Aufwand Bus 1'500.00 449.85 1'500.00

3150 Unterhalt Mobilien, Maschinen und Apparate 2'000.00 1'630.60 3'000.00

3160 Mieten 39'600.00 39'600.00 39'600.00

3170 Spesen 350.00 350.00

3180 Entschädigungen/ Dienstleistungen durch Drit-
te, Projekte

10'000.00 16'579.59 10'000.00

3182 Sachversicherungsprämien 1'000.00 729.20 1'000.00

3183 Gebühren Post, Bank, Telefon, etc. 3'000.00 2'541.30 3'000.00

3187 Präventivmassnahmen 6'000.00 5'099.30 6'000.00

3190 Mitgliederbeiträge, Verbände 450.00 267.75 450.00

3660 Beschäftigungsprogramm 20'000.00 7'214.05 20'000.00

3900 Intern verr. Verwaltungs- und Betriebskosten 46'600.00 47'000.00 47'500.00

4360 Rückerstattungen, Versicherungsleistungen etc. 4'500.00

4362 Einnahmen Safebox-Automat 500.00 619.25 500.00

4610 Beitrag Kanton an Projekte 10'000.00 10'000.00 10'000.00

4620 Beiträge Vertragsgemeinden 416'600.00 408'346.89 423'800.00

4690 Spenden 1'000.00 1'365.10 1'000.00

4691 Beiträge für Projekt Soziale Wohnbegleitung 8'000.00 8'279.90 8'000.00

FINANZBERICHT SOZIALE DIENSTE MITTELRHEINTAL
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Rechnung 2021 und Budget 2022

Budget 2021 Rechnung 2021 Budget 2022

Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

Gesamttotal Soziale Dienste Mittelrheintal 6'787'330.00 6'787'330.00 6'870'059.18 6'870'059.18 7'165'080.00 7'165'080.00

130 Mütter- und Väterberatung 424'500.00 424'500.00 416'735.44 416'735.44 439'500.00 439'500.00

3010 Löhne 247'000.00 250'799.19 248'200.00

3030 Sozialversicherungsbeiträge 20'300.00 19'797.25 20'400.00

3040 Personalversicherungsbeiträge 28'000.00 26'887.20 27'000.00

3050 Unfall- u. Krankenversicherungsbeiträge 1'900.00 1'801.25 1'900.00

3090 Aus-/Weiterbildung 3'600.00 1'355.00 4'300.00

3091 Rekrutierung, Inserate 100.00 100.00

3092 Supervision 2'500.00 2'500.00 2'500.00

3099 Übriger Personalaufwand 800.00 366.30 800.00

3100 Büromaterial, Drucksachen 1'000.00 907.85 1'000.00

3101 Fachliteratur, Zeitschriften 700.00 233.95 700.00

3103 Pro Juventute Handbuch/ übrige Elternbroschü-
ren

12'300.00 12'509.00 12'300.00

3110 Anscha�ungen Mobilien, Maschinen, Apparate 8'300.00 4'747.90 5'500.00

3130 Reinigungs- und Verbrauchsmaterial 200.00 403.40 400.00

3150 Unterhalt Mobilien, Maschinen und Apparate 200.00 200.00

3170 Spesen 8'000.00 4'655.20 7'000.00

3180 Entschädigungen/ Dienstleistungen durch Drit-
te, Projekte

1'000.00 1'600.00

3181 EDV-Dienstleistungen durch Dritte 1'100.00 2'844.30 1'100.00

3183 Gebühren Post, Bank, Telefon, etc. 700.00 127.65 200.00

3187 Präventivmassnahmen 500.00 500.00

3190 Mitgliederbeiträge, Verbände 700.00 700.00 16'800.00

3900 Intern verr. Verwaltungs- und Betriebskosten 85'600.00 86'100.00 87'000.00

4360 Rückerstattungen, Versicherungsleistungen etc. 9'408.30

4620 Beiträge Vertragsgemeinden 424'000.00 407'327.14 439'000.00

4690 Spenden 500.00 500.00
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Rechnung 2021 und Budget 2022

Budget 2021 Rechnung 2021 Budget 2022

Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

Gesamttotal Soziale Dienste Mittelrheintal 6'787'330.00 6'787'330.00 6'870'059.18 6'870'059.18 7'165'080.00 7'165'080.00

140 Aufsicht Kinderbetreuung 18'700.00 18'700.00 15'261.30 15'261.30 19'000.00 19'000.00

3010 Löhne 10'000.00 8'566.70 10'100.00

3030 Sozialversicherungsbeiträge 900.00 702.45 900.00

3040 Personalversicherungsbeiträge 1'100.00 822.40 1'100.00

3050 Unfall- u. Krankenversicherungsbeiträge 100.00 63.75 100.00

3090 Aus-/Weiterbildung 500.00 500.00

3099 Übriger Personalaufwand 200.00 130.00 200.00

3100 Büromaterial, Drucksachen 100.00 100.00

3101 Fachliteratur, Zeitschriften 100.00 39.00 100.00

3170 Spesen 300.00 128.40 350.00

3183 Gebühren Post, Bank, Telefon, etc. 100.00 8.60 150.00

3190 Mitgliederbeiträge, Verbände 400.00 400.00

3900 Intern verr. Verwaltungs- und Betriebskosten 4'900.00 4'800.00 5'000.00

4620 Beiträge Vertragsgemeinden 18'700.00 15'261.30 19'000.00
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Rechnung 2021 und Budget 2022

Budget 2021 Rechnung 2021 Budget 2022

Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

Gesamttotal Soziale Dienste Mittelrheintal 6'787'330.00 6'787'330.00 6'870'059.18 6'870'059.18 7'165'080.00 7'165'080.00

150 Tagesfamilien SDM 141'700.00 141'700.00 147'747.30 147'747.30 166'500.00 166'500.00

3010 Löhne 93'000.00 88'088.08 96'400.00

3030 Sozialversicherungsbeiträge 7'600.00 7'295.22 8'000.00

3040 Personalversicherungsbeiträge 6'300.00 6'609.85 6'500.00

3050 Unfall- u. Krankenversicherungsbeiträge 800.00 655.75 800.00

3090 Aus-/Weiterbildung 3'800.00 3'595.00 3'900.00

3099 Übriger Personalaufwand 2'000.00 1'023.95 2'100.00

3100 Büromaterial, Drucksachen 100.00 133.05 100.00

3101 Fachliteratur, Zeitschriften 100.00 100.00

3110 Anscha�ungen Mobilien, Maschinen, Apparate 2'373.70

3131 Essen/Lebensmittel/Mahlzeiten 10'000.00 9'750.50 10'000.00

3134 Aufwand Infrastruktur 3'500.00 2'984.80 3'500.00

3170 Spesen 400.00 406.75 500.00

3180 Entschädigungen/ Dienstleistungen durch Drit-
te, Projekte

200.00 200.00

3181 EDV-Dienstleistungen durch Dritte 1'800.00 1'667.00 1'400.00

3183 Gebühren Post, Bank, Telefon, etc. 200.00 80.00 200.00

3190 Mitgliederbeiträge, Verbände 200.00 129.25 200.00

3661 Kantonsbeiträge an Eltern 11'554.40 20'000.00

3900 Intern verr. Verwaltungs- und Betriebskosten 11'700.00 11'400.00 12'600.00

4321 Elternbeiträge 60'000.00 56'663.60 80'000.00

4341 Bearbeitungsgebühr für Anmeldungen 1'000.00 1'600.00 1'000.00

4360 Rückerstattungen, Versicherungsleistungen etc. 135.68

4611 Beiträge Kanton St. Gallen für Elternbeiträge 20'000.00 19'187.95 20'000.00

4612 Beiträge Kanton an Ausfallentschädigung Coro-
na Kinderbetreuung

1'768.65

4620 Beiträge Vertragsgemeinden 50'700.00 60'141.42 57'000.00

4690 Spenden 2'000.00 250.00 500.00

4821 Bezug aus Reserve alter Verein Tagesfamilien 8'000.00 8'000.00 8'000.00
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Rechnung 2021 und Budget 2022

Budget 2021 Rechnung 2021 Budget 2022

Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

Gesamttotal Soziale Dienste Mittelrheintal 6'787'330.00 6'787'330.00 6'870'059.18 6'870'059.18 7'165'080.00 7'165'080.00

160 Kindertagesstätten SDM 2'983'100.00 2'983'100.00 3'179'158.56 3'179'158.56 3'260'900.00 3'260'900.00

3010 Löhne 1'954'000.00 1'943'627.63 2'001'000.00

3030 Sozialversicherungsbeiträge 154'000.00 153'190.75 156'000.00

3040 Personalversicherungsbeiträge 140'000.00 136'955.60 141'000.00

3050 Unfall- u. Krankenversicherungsbeiträge 14'500.00 14'665.75 14'700.00

3090 Aus-/Weiterbildung 28'600.00 10'475.00 28'400.00

3091 Rekrutierung, Inserate 1'000.00 510.30 1'000.00

3092 Supervision 500.00 500.00

3095 Ausbildungskosten Lernende 20'000.00 21'418.65 26'400.00

3099 Übriger Personalaufwand 6'900.00 2'692.40 8'400.00

3100 Büromaterial, Drucksachen 2'600.00 2'760.50 2'900.00

3101 Fachliteratur, Zeitschriften 500.00 22.00 500.00

3110 Anscha�ungen Mobilien, Maschinen, Apparate 24'800.00 24'863.33 28'800.00

3120 Energiekosten 15'800.00 14'869.05 16'200.00

3130 Reinigungs- und Verbrauchsmaterial 34'000.00 23'761.84 34'000.00

3131 Essen/Lebensmittel/Mahlzeiten 70'100.00 61'819.14 70'000.00

3150 Unterhalt Mobilien, Maschinen und Apparate 12'000.00 13'419.95 12'700.00

3160 Mieten 237'200.00 237'048.00 237'200.00

3170 Spesen 5'000.00 4'471.35 5'000.00

3180 Entschädigungen/ Dienstleistungen durch Drit-
te, Projekte

18'200.00 10'259.60 17'300.00

3181 EDV-Dienstleistungen durch Dritte 8'800.00 6'768.07 4'100.00

3183 Gebühren Post, Bank, Telefon, etc. 6'100.00 5'700.60 6'100.00

3190 Mitgliederbeiträge, Verbände 3'000.00 2'755.75 3'000.00

3300 Abschreibungen Debitoren 4'000.00 2'098.30 4'000.00

3661 Kantonsbeiträge an Eltern 260'605.00 205'000.00

3900 Intern verr. Verwaltungs- und Betriebskosten 221'500.00 224'400.00 236'700.00

4200 Zinsen 0.10

4320 Industriebeiträge 608'000.00 602'521.70 660'000.00

4321 Elternbeiträge 995'000.00 1'042'832.35 1'250'000.00

4323 Mittagessen Mitarbeiter/innen 100.00 400.00 100.00

4341 Bearbeitungsgebühr für Anmeldungen 3'300.00 10'000.00

4360 Rückerstattungen, Versicherungsleistungen etc. 30'000.00 39'642.50 30'000.00

4611 Beiträge Kanton St. Gallen für Elternbeiträge 205'000.00 213'294.15 205'000.00

4612 Beiträge Kanton an Ausfallentschädigung Coro-
na Kinderbetreuung

39'404.30

4620 Beiträge Vertragsgemeinden 1'131'700.00 1'239'063.46 1'102'800.00

4690 Spenden 10'000.00 2'000.00 3'000.00
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Rechnung 2021 und Budget 2022

Budget 2021 Rechnung 2021 Budget 2022

Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

Gesamttotal Soziale Dienste Mittelrheintal 6'787'330.00 6'787'330.00 6'870'059.18 6'870'059.18 7'165'080.00 7'165'080.00

170 Jugendnetzwerk SDM 801'430.00 801'430.00 768'303.21 768'303.21 805'070.00 805'070.00

3010 Löhne 487'800.00 481'113.24 479'600.00

3030 Sozialversicherungsbeiträge 40'000.00 39'628.83 39'400.00

3040 Personalversicherungsbeiträge 52'000.00 48'317.55 43'000.00

3050 Unfall- u. Krankenversicherungsbeiträge 3'600.00 3'560.00 3'600.00

3090 Aus-/Weiterbildung 3'400.00 4'565.53 5'150.00

3091 Rekrutierung, Inserate 100.00 269.25 100.00

3092 Supervision 1'000.00 500.00

3099 Übriger Personalaufwand 2'200.00 1'244.60 2'400.00

3100 Büromaterial, Drucksachen 1'000.00 660.70 1'000.00

3101 Fachliteratur, Zeitschriften 600.00 303.00 600.00

3110 Anscha�ungen Mobilien, Maschinen, Apparate 10'900.00 13'681.70 10'000.00

3120 Energiekosten 4'000.00 5'625.70 4'000.00

3130 Reinigungs- und Verbrauchsmaterial 5'000.00 2'187.65 5'500.00

3133 Aufwand Bus 1'500.00 449.83 1'500.00

3150 Unterhalt Mobilien, Maschinen und Apparate 1'200.00 1'442.45 19'700.00

3160 Mieten 34'000.00 27'960.00 35'800.00

3170 Spesen 2'000.00 1'078.65 2'500.00

3181 EDV-Dienstleistungen durch Dritte 5'200.00 2'704.20 5'200.00

3182 Sachversicherungsprämien 1'000.00 729.20 1'000.00

3183 Gebühren Post, Bank, Telefon, etc. 2'500.00 3'830.70 3'300.00

3184 Reinigungskosten Jugendtre�s 8'000.00 6'647.24 8'000.00

3189 Projekte, Anlässe Jugend 35'030.00 23'073.19 32'120.00

3190 Mitgliederbeiträge, Verbände 200.00 130.00 200.00

3900 Intern verr. Verwaltungs- und Betriebskosten 99'200.00 99'100.00 100'900.00

4200 Zinsen 0.34

4351 Einnahmen Vermietung Bus 500.00 1'354.90 500.00

4360 Rückerstattungen, Versicherungsleistungen etc. 223.52

4610 Beitrag Kanton an Projekte 18'700.00 12'218.40 25'120.00

4620 Beiträge Vertragsgemeinden 760'700.00 730'607.75 760'800.00

4692 Beiträge Dritter an Projekte 21'530.00 23'898.30 18'650.00
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Rechnung 2021 und Budget 2022

Budget 2021 Rechnung 2021 Budget 2022

Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

Gesamttotal Soziale Dienste Mittelrheintal 6'787'330.00 6'787'330.00 6'870'059.18 6'870'059.18 7'165'080.00 7'165'080.00

180 Beratung Familie, Soziales, Sucht 576'700.00 576'700.00 565'519.19 565'519.19 583'410.00 583'410.00

3010 Löhne 376'500.00 371'847.93 375'200.00

3030 Sozialversicherungsbeiträge 30'500.00 30'532.50 30'800.00

3040 Personalversicherungsbeiträge 41'000.00 42'295.50 43'000.00

3050 Unfall- u. Krankenversicherungsbeiträge 2'800.00 2'744.30 2'800.00

3090 Aus-/Weiterbildung 3'000.00 1'340.00 3'000.00

3091 Rekrutierung, Inserate 100.00 100.00

3092 Supervision 3'400.00 844.05 3'400.00

3099 Übriger Personalaufwand 570.00 526.20 600.00

3100 Büromaterial, Drucksachen 200.00 317.56 400.00

3101 Fachliteratur, Zeitschriften 800.00 359.80 580.00

3110 Anscha�ungen Mobilien, Maschinen, Apparate 1'000.00 694.20 4'100.00

3130 Reinigungs- und Verbrauchsmaterial 330.00 105.90 330.00

3150 Unterhalt Mobilien, Maschinen und Apparate 200.00 200.00

3170 Spesen 1'500.00 1'236.95 1'500.00

3181 EDV-Dienstleistungen durch Dritte 4'000.00 3'437.05 4'000.00

3183 Gebühren Post, Bank, Telefon, etc. 200.00 646.40 1'000.00

3186 Ö�entlichkeitsarbeit 1'500.00 1'500.00

3190 Mitgliederbeiträge, Verbände 1'000.00 890.85 1'000.00

3900 Intern verr. Verwaltungs- und Betriebskosten 108'100.00 107'700.00 109'900.00

4340 Gebühren/Berichte 15'000.00 9'090.00 15'000.00

4360 Rückerstattungen, Versicherungsleistungen etc. 5'500.00 1'139.20

4361 Ö�entlichkeitsarbeit Rückerstattungen 500.00 500.00

4620 Beiträge Vertragsgemeinden 495'200.00 504'539.99 507'410.00

4690 Spenden 500.00 500.00

4693 Beiträge Projekt SPF Vertragsgemeinden 60'000.00 50'750.00 60'000.00
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Rechnung 2021 und Budget 2022

Budget 2021 Rechnung 2021 Budget 2022

Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

Gesamttotal Soziale Dienste Mittelrheintal 6'787'330.00 6'787'330.00 6'870'059.18 6'870'059.18 7'165'080.00 7'165'080.00

190 Schulsozialarbeit Diepoldsau 184'400.00 184'400.00 181'740.44 181'740.44 182'000.00 182'000.00

3010 Löhne 132'500.00 136'433.34 131'300.00

3030 Sozialversicherungsbeiträge 10'900.00 11'111.35 10'800.00

3040 Personalversicherungsbeiträge 16'400.00 15'047.05 14'900.00

3050 Unfall- u. Krankenversicherungsbeiträge 1'000.00 1'000.75 1'000.00

3090 Aus-/Weiterbildung 1'500.00 1'085.00 1'500.00

3091 Rekrutierung, Inserate 100.00 100.00

3092 Supervision 1'600.00 540.00 2'400.00

3099 Übriger Personalaufwand 400.00 157.40 400.00

3100 Büromaterial, Drucksachen 600.00 126.50 600.00

3101 Fachliteratur, Zeitschriften 1'200.00 197.20 1'000.00

3110 Anscha�ungen Mobilien, Maschinen, Apparate 500.00 30.10 500.00

3150 Unterhalt Mobilien, Maschinen und Apparate 500.00 11.70 500.00

3170 Spesen 2'200.00 1'798.85 1'500.00

3181 EDV-Dienstleistungen durch Dritte 1'000.00 561.25 1'000.00

3183 Gebühren Post, Bank, Telefon, etc. 200.00 30.00 200.00

3189 Projekte, Anlässe Jugend 800.00 9.95 800.00

3900 Intern verr. Verwaltungs- und Betriebskosten 13'000.00 13'600.00 13'500.00

4620 Beiträge Vertragsgemeinden 184'400.00 181'740.44 182'000.00
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Rechnung 2021 und Budget 2022

Budget 2021 Rechnung 2021 Budget 2022

Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

Gesamttotal Soziale Dienste Mittelrheintal 6'787'330.00 6'787'330.00 6'870'059.18 6'870'059.18 7'165'080.00 7'165'080.00

191 Schulsozialarbeit Widnau 284'600.00 284'600.00 262'955.36 262'955.36 296'300.00 296'300.00

3010 Löhne 210'400.00 198'179.68 216'600.00

3030 Sozialversicherungsbeiträge 17'300.00 16'354.90 17'800.00

3040 Personalversicherungsbeiträge 24'500.00 23'096.25 24'400.00

3050 Unfall- u. Krankenversicherungsbeiträge 1'600.00 1'469.00 1'700.00

3090 Aus-/Weiterbildung 1'500.00 2'250.00

3091 Rekrutierung, Inserate 100.00 100.00

3092 Supervision 1'600.00 2'363.20 3'600.00

3099 Übriger Personalaufwand 400.00 205.90 450.00

3100 Büromaterial, Drucksachen 700.00 176.45 700.00

3101 Fachliteratur, Zeitschriften 1'400.00 1'400.00

3110 Anscha�ungen Mobilien, Maschinen, Apparate 500.00 233.00 500.00

3150 Unterhalt Mobilien, Maschinen und Apparate 500.00 500.00

3170 Spesen 1'400.00 76.85 1'400.00

3181 EDV-Dienstleistungen durch Dritte 1'000.00 891.90 1'500.00

3183 Gebühren Post, Bank, Telefon, etc. 200.00 200.00

3189 Projekte, Anlässe Jugend 900.00 900.00

3900 Intern verr. Verwaltungs- und Betriebskosten 20'600.00 19'908.23 22'300.00

4620 Beiträge Vertragsgemeinden 284'600.00 262'955.36 296'300.00
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Rechnung 2021 und Budget 2022

Budget 2021 Rechnung 2021 Budget 2022

Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

Gesamttotal Soziale Dienste Mittelrheintal 6'787'330.00 6'787'330.00 6'870'059.18 6'870'059.18 7'165'080.00 7'165'080.00

192 Schulsozialarbeit Berneck 58'700.00 58'700.00 60'747.18 60'747.18 57'800.00 57'800.00

3010 Löhne 41'800.00 46'311.08 40'800.00

3030 Sozialversicherungsbeiträge 3'500.00 3'829.25 3'500.00

3040 Personalversicherungsbeiträge 4'900.00 4'443.20 4'700.00

3050 Unfall- u. Krankenversicherungsbeiträge 400.00 347.60 400.00

3090 Aus-/Weiterbildung 750.00 640.00 750.00

3091 Rekrutierung, Inserate 100.00 100.00

3092 Supervision 800.00 1'070.00

3099 Übriger Personalaufwand 200.00 107.00 130.00

3100 Büromaterial, Drucksachen 200.00 21.20 200.00

3101 Fachliteratur, Zeitschriften 300.00 300.00

3110 Anscha�ungen Mobilien, Maschinen, Apparate 200.00 200.00

3150 Unterhalt Mobilien, Maschinen und Apparate 250.00 250.00

3170 Spesen 350.00 156.20 350.00

3181 EDV-Dienstleistungen durch Dritte 500.00 280.65 500.00

3183 Gebühren Post, Bank, Telefon, etc. 100.00 11.00 100.00

3189 Projekte, Anlässe Jugend 250.00 250.00

3900 Intern verr. Verwaltungs- und Betriebskosten 4'100.00 4'600.00 4'200.00

4620 Beiträge Vertragsgemeinden 58'700.00 60'747.18 57'800.00
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Rechnung 2021 und Budget 2022

Budget 2021 Rechnung 2021 Budget 2022

Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

Gesamttotal Soziale Dienste Mittelrheintal 6'787'330.00 6'787'330.00 6'870'059.18 6'870'059.18 7'165'080.00 7'165'080.00

193 Schulsozialarbeit OMR 124'300.00 124'300.00 116'798.63 116'798.63 155'000.00 155'000.00

3010 Löhne 91'900.00 88'321.63 112'200.00

3030 Sozialversicherungsbeiträge 7'500.00 7'279.25 9'200.00

3040 Personalversicherungsbeiträge 10'700.00 10'211.45 13'000.00

3050 Unfall- u. Krankenversicherungsbeiträge 700.00 654.05 900.00

3090 Aus-/Weiterbildung 750.00 290.00 1'500.00

3091 Rekrutierung, Inserate 100.00 100.00

3092 Supervision 800.00 2'290.00

3099 Übriger Personalaufwand 200.00 169.45 260.00

3100 Büromaterial, Drucksachen 250.00 334.70 600.00

3101 Fachliteratur, Zeitschriften 500.00 41.90 600.00

3110 Anscha�ungen Mobilien, Maschinen, Apparate 200.00 40.25 200.00

3150 Unterhalt Mobilien, Maschinen und Apparate 250.00 500.00

3170 Spesen 500.00 14.85 500.00

3181 EDV-Dienstleistungen durch Dritte 500.00 544.50 1'000.00

3183 Gebühren Post, Bank, Telefon, etc. 100.00 200.00

3189 Projekte, Anlässe Jugend 350.00 96.60 350.00

3900 Intern verr. Verwaltungs- und Betriebskosten 9'000.00 8'800.00 11'600.00

4360 Rückerstattungen, Versicherungsleistungen etc. 20.00

4620 Beiträge Vertragsgemeinden 124'300.00 116'778.63 155'000.00
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Rechnung 2021 und Budget 2022

Budget 2021 Rechnung 2021 Budget 2022

Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

Gesamttotal Soziale Dienste Mittelrheintal 6'787'330.00 6'787'330.00 6'870'059.18 6'870'059.18 7'165'080.00 7'165'080.00

194 Schulsozialarbeit Balgach 71'700.00 71'700.00 61'854.89 61'854.89 62'200.00 62'200.00

3010 Löhne 52'900.00 46'320.59 46'300.00

3030 Sozialversicherungsbeiträge 3'900.00 3'734.00 3'800.00

3040 Personalversicherungsbeiträge 5'200.00 5'050.50 5'400.00

3050 Unfall- u. Krankenversicherungsbeiträge 400.00 335.30 400.00

3090 Aus-/Weiterbildung 750.00 600.00 750.00

3091 Rekrutierung, Inserate 100.00 100.00

3092 Supervision 800.00 600.00 1'070.00

3099 Übriger Personalaufwand 200.00 107.05 130.00

3100 Büromaterial, Drucksachen 200.00 2.70 200.00

3101 Fachliteratur, Zeitschriften 400.00 400.00

3110 Anscha�ungen Mobilien, Maschinen, Apparate 200.00 200.00

3150 Unterhalt Mobilien, Maschinen und Apparate 250.00 250.00

3170 Spesen 400.00 224.10 400.00

3181 EDV-Dienstleistungen durch Dritte 500.00 280.65 500.00

3183 Gebühren Post, Bank, Telefon, etc. 100.00 100.00

3189 Projekte, Anlässe Jugend 300.00 300.00

3900 Intern verr. Verwaltungs- und Betriebskosten 5'100.00 4'600.00 1'900.00

4360 Rückerstattungen, Versicherungsleistungen etc. 5'600.00 677.40

4620 Beiträge Vertragsgemeinden 66'100.00 61'177.49 62'200.00

FINANZBERICHT BILANZ
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FINANZBERICHT BILANZ

Bilanz

Berichtsjahr Vorjahr

Bilanz per 31. Dezember 2021 CHF CHF

Aktiven

Kassa 3'785.33 3'111.68 

Post 229'885.10 221'978.79 

Bank 40'918.24 270'556.75 

Flüssige Mittel 274'588.67 495'647.22 

Forderungen aus Elternrechnungen Kindertagesstätten 30'066.75 17'863.10 

Forderungen aus erbrachten Leistungen 30'066.75 17'863.10 

Aktive Rechnungsabgrenzung 91'172.95 56'460.00 

UMLAUFVERMÖGEN 395'828.37 569'970.32 

bewegliches Vermögen 120'106.55 39'883.45 

Sachanlagen 120'106.55 39'883.45 

ANLAGEVERMÖGEN 120'106.55 39'883.45 

A K T I V E N 515'934.92 609'853.77 

Passiven

Verbindlichkeiten aus Leistungen

- gegenüber Dritten 90'560.25 203'745.55 

Verbindlichkeiten aus Kreditoren 90'560.25 203'745.55 

Erhaltene Vorauszahlungen von Träger-/Vereinbarungs-

gemeinden -31'921.73 24'830.47 

Verp�ichtungen aus Sozialversicherungsleistungen 1'492.35 8'086.40 

Elternbeiträge Leica 191'288.00 189'263.15 

Übrige kurzfristige Verbindlichkeiten 160'858.62 222'180.02 

Passive Rechnungsabgrenzung 97'920.15 10'574.05 

Passive Rechnungsabgrenzungen 97'920.15 10'574.05 

KURZFRISTIGES FREMDKAPITAL 349'339.02 436'499.62 

Fond Familien in Not 112'887.43 117'225.68 

Fond JuKo Berneck für Jugendnetzwerk 11'559.95 11'559.95 

Fond Jugendtre� Sto�el Widnau aus Spende Dr. Würth 4'191.52 4'191.52 

Fond Ostschw.helfen Ostschweizer f.Klienten Contact 2'001.30 1.30 

Fond Übernahme Verein Tagesfamilien MR + am Alten Rhein 11'367.60 19'367.60 

Fond Kodex für Jugendnetzwerk für Suchtprävention 3'580.00 0.00 

Übrige langfristige Verbindlichkeiten 145'587.80 152'346.05 

LANGFRISTIGES FREMDKAPITAL 145'587.80 152'346.05 

Bilanzvortrag 21'008.10 21'008.10 

Jahresergebnis 0.00 0.00 

Vereinskapital 21'008.10 21'008.10 

EIGENKAPITAL 21‘008.10 21‘008.10 

P A S S I V E N 515'934.92 609'853.77 
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Betriebsrechnung 2021

Berichtsjahr Vorjahr

CHF CHF

Beiträge Träger-/Vereinbarungsgemeinden 4'048'687.05 4'028'736.68 

Einnahmen aus Spenden und Projekten 105'388.30 51'516.95 

Einnahmen aus Bund und Kanton inkl. Beiträge für familien- und schu-
lergänzende Kinderbetreuung sowie Ausfallentschädigung Corona

296'909.70 64'956.35 

Einnahmen Kindertagesstätten aus Industrie/Elternbeiträge 1'702'417.65 1'484'140.60 

Honorareinnahmen 10'690.00 9'380.00 

Verkäufe an Dritte 1'354.90 674.70 

Debitorenverlust -2'098.30 0.00 

Nettoerlöse aus Lieferungen und Leistungen 6'163'349.30 5'639'405.28 

Aufwand Verp�egung, Lebensmittel -138'353.73 -133'093.10

Aufwand für Material, Waren und Dienstleistungen -138'353.73 -133'093.10

Löhne, Gehälter, Honorare und Sitzungsgelder -4'088'750.06 -3'864'970.90

Sozialversicherungsaufwand -725'703.45 -708'238.65

Übriger Personalaufwand -72'865.88 -70'466.12

Rückerstattungen Taggelder, Kinderzulagen 60'262.85 110'750.05 

Personalaufwand -4'827'056.54 -4'532'925.62

Raumaufwand -444'448.60 -435'896.60

Unterhalt / Anscha�ungen mobile Sachanlagen -68'325.93 -173'746.67

Verwaltungsaufwand -43'337.91 -39'821.21

Dienstleistungen, Honorare, Versicherungsbeiträge -311'203.99 -273'220.28

Übriger sonstiger Betriebsaufwand -5'503.50 -5'480.50

Aufwand Beschäftigungsprogramm/Unterstützung Fam. in Not und  
Beiträge familien- und schulergänzende Kinderbetreuung an Eltern 
der Kindertagesstätten und Tagesfamilien

-300'159.60 -36'730.60

Übriger betrieblicher Aufwand -1'172'979.53 -964'895.86

Abschreibung mobile Sachanlagen -37'300.00 -19'378.00

Abschreibungen -37'300.00 -19'378.00

BETRIEBSERGEBNIS -12'340.50 -10'887.30

Finanzertrag 2.25 32.40 

ERGEBNIS VOR VERÄNDERUNG FOND -12'338.25 -10'854.90

Bezug De�zit aus Fondskapital für Familien in Not 4'338.25 0.00 

Einlage Überschuss in Fondskapital für Familien in Not 0.00 -967.90

Bezug aus Reserve Übernahme Verein Tagesfamilien Mittelrheintal 
und am Alten Rhein

8'000.00 11'822.80 

JAHRESERGEBNIS 0 0

FINANZBERICHT BETRIEBSRECHNUNG
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FINANZBERICHT ANHANG/GEMEINDEBEITRÄGE

Gemeindebeiträge 2020 bis 2022

2020 2021 2022

Politische Gemeinde Budget Rechnung Di�erenz Budget Rechnung Di�erenz Budget

Au 436'319.45 469'917.05 33'597.60 464'061.45 492'102.03 28'040.58 486'397.90

Balgach 598'845.75 628'845.95 30'000.20 620'162.95 615'670.69 -4'492.26 616'807.80

Berneck 528'595.70 555'091.70 26'496.00 543'897.10 517'744.23 -26'152.87 509'679.85

Diepoldsau 728'920.65 794'916.15 65'995.50 790'799.20 827'637.74 36'838.54 828'221.20

Widnau 1'249'400.60 1'328'445.10 79'044.50 1'342'884.05 1'351'121.47 8'237.42 1'359'188.15

Altstätten 64'300.00 62'371.40 -1'928.60 62'600.00 60'153.10 -2'446.90 64'548.25

Eichberg 8'270.50 8'018.35 -252.15 8'151.40 7'830.90 -320.50 8'250.05

Marbach 11'362.45 11'016.00 -346.45 11'179.25 10'739.65 -439.60 11'256.40

Oberriet 48'454.80 46'977.45 -1'477.35 47'065.45 45'214.75 -1'850.70 48'440.75

Rebstein 24'387.70 23'644.15 -743.55 24'154.10 23'204.30 -949.80 25'675.15

Rüthi 13'079.60 12'680.80 -398.80 12'853.75 12'348.30 -505.45 13'122.60

St.Margrethen 38'018.30 34'835.55 -3'182.75 34'991.85 34'115.40 -876.45 36'788.75

Rheineck 18'290.75 17'733.10 -557.65 17'787.80 17'088.30 -699.50 18'463.10

Thal 35'320.90 34'243.93 -1'076.97 36'176.97 33'716.19 -2'460.78 36'270.05

Total 3'803'567.15 4'028'736.68 225'169.53 4'016'765.32 4'048'687.05 31'921.73 4'063'110.00

Anhang der Jahresrechnung 2021

Berichtsjahr Vorjahr

CHF CHF

Angaben über die in der Jahresrechnung angewandten Grundsätze:

Die Sozialen Dienste Mittelrheintal sind ein Verein nach Art. 60 � ZGB, mit Sitz in Berneck. 

Die von der Vereinsversammlung genehmigte Jahresrechnung ist rechtlich massgebend. 

Die angewendeten Grundsätze entsprechen dem Gesetz. Dabei haben weder Wahlrechte bestanden noch wurden 
Ermessensentscheide gefällt, die eine wesentliche Auswirkung auf die Erstellung der vorliegenden Jahresrechnung 
haben. Ferner liegen keine Besonderheiten bezüglich Bilanzierung vor, die eine separate Darstellung benötigen.

Das globale Auftreten und die rasche Ausbreitung des Coronavirus ab Januar 2020 sowie die damit verbundenen, 
vom Bundesrat und anderen Landesregierungen verordneten Massnahmen hatten einschneidende wirtschaftliche 
Auswirkungen.  Aus diesem Grunde ergeben sich bei den Nettoerlösen und dem Personalaufwand grössere Abwei-
chungen zum Vorjahr. Die Geschäftsaktivität hat sich im Jahr 2021 wieder normalisiert.

Die Förderbeiträge für die familien- und schulergänzende Kinderbetreuung (Kindertagesstätten und Tagesfamilien) 
wurden erstmals im Jahr 2021 vereinnahmt und den Erziehungsberechtigten gutgeschrieben. 

Anzahl Vollzeitstellen im Jahresdurchschnitt > 50 > 50

Weitere vom Gesetz verlangte Angaben:

Mietverbindlichkeiten mit Restlaufzeit > 1 Jahr (inkl. Mietvertrag Kita Diepoldsau ab 01.07.2023) 2‘230‘768 2‘101‘337
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Bericht und Antrag der Geschäftsprüfungskommission SDM an die Mitgliederversammlung 
des Vereins Soziale Dienste Mittelrheintal, 9435 Heerbrugg
Rechnungswesen vom 1. Januar bis 31. Dezember 2021

Geschätzte Damen und Herren

Als Geschäftsprüfungskommission haben wir in Zusammenarbeit mit der externen Revisionsstel-
le (OBT AG, St.Gallen) die Jahresrechnung des Vereins Soziale Dienste Mittelrheintal für das per 31. 
Dezember 2021 abgeschlossene Rechnungsjahr sowie das vom Vorstand beantragte Budget für das 
Rechnungsjahr 2022 geprüft. Dabei erfolgte durch die OBT AG eine Revision der Jahresrechnung 2021 
nach anerkannten Standards zur eingeschränkten Revision.

Gemäss der Beurteilung aufgrund unserer Prüfungstätigkeit und gestützt auf die Berichterstattung 
der OBT AG entsprechen die Jahresrechnung und das vom Vorstand beantragte Budget den gesetz-
lichen Bestimmungen.

Wir stellen Ihnen deshalb folgende Anträge:
1. Die Jahresrechnung 2021 der Sozialen Dienste Mittelrheintal sei zu genehmigen.
2. Das Budget für das Jahr 2022 sei zu genehmigen.

Abschliessend danken wir allen Mitarbeitenden der Sozialen Dienste Mittelrheintal für die gute Ar-
beit.

Heerbrugg, 7. Februar 2022    
 Die Geschäftsprüfungskommission:

 Hans-Walther Rutz, Präsident
 Nathalie Egger
 Thomas Graf
 Karina Huber
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Soziale Fachstellen SDM
Beratung Familie, Soziales, Sucht
Schulsozialarbeit
Kontakt- und Anlaufstelle, Contact
Mütter- und Väterberatung Rheintal

Balgach  I  Berneck  I  Diepoldsau  I  Widnau

Geschäftsstelle 071 727 20 10  I  info@s-d-m.ch  I  www.s-d-m.ch

Jugendnetzwerk SDM
Jugendprojekte und Angebote
Jugendtre�s
Jugendinformation

Kinderbetreuung SDM
Kindertagesstätte SDM Au
Kindertagesstätte SDM Balgach
Kindertagesstätte SDM Berneck
Kindertagesstätte SDM Diepoldsau
Kindertagesstätte SDM Widnau
Tagesfamilien
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